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CLASSIFICAÇÃO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR 

 

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO (Pontos) ORDENAÇÃO 

Antónia Maria Torres Augusto 18,88 1.º 

 
 

Observação:    

Os candidatos que estejam a cumprir ou a executar atribuição, competência ou atividade caracterizadoras do posto 

de trabalho em causa, bem como no recrutamento de candidatos em situação de valorização profissional que, 

imediatamente antes, tenham desempenhado aquela atribuição, competência ou atividade, nos termos do n.º 2 do 

artigo 36.º da LTFP, os métodos de seleção a aplicar são a Avaliação Curricular (AC) e a Entrevista de Avaliação 

de Competências (EAC). 

Face ao exposto, foi realizada a avaliação curricular a uma candidata, única que reunia os requisitos, e requereu, 

este tipo de avaliação.  

Para tal, foram considerados, e ponderados, os elementos de maior relevância para o posto de trabalho a ocupar: 

Habilitação Académica de Base ou Curso equiparado, Experiência Profissional, Formação Profissional e Avaliação 

de Desempenho. 

 

 

 

 

Barrancos, 11 de dezembro de 2019 

 

 

O Presidente do Júri, 

 

______________________________________________ 

 


